附件1

长子县创建学前教育普及普惠县联席会议制度

为确保我县2027年顺利通过学前教育普及普惠县省级评估和国家认定，为幼儿提供更加充裕、更加普惠、更加优质的学前教育，特制定本制度。

一、工作职责

推动和督促学前教育法律法规和方针政策的贯彻落实；审议我县学前教育发展的相关政策和工作规划；研究我县学前教育发展中的重大问题，提出政策性建议，并作出决策；协调解决我县学前教育发展中的重点、难点问题，指导和监督各相关部门落实工作职责，促进学前教育科学、稳步、可持续发展。

二、组成人员

组  长：县政府分管教育工作副县长

副组长：县政府办副主任、县教育局局长

成  员：县教育局、县公安局、县发改局、县民政局、县财政局、县人社局、县自然资源局、县住建局、县交通局、县卫体局、县应急管理局、县市场监管局、县行政审批局、市生态环境局长子分局、县委编办、县消防救援局、各乡镇人民政府主要负责人。

联席会议办公室设在县教育局，承担联席会议日常工作，具体负责全县学前教育普及普惠工作的统筹协调、详细规划、组织实施、检查指导等工作。联席会议设联络员，由各成员单位有关业务负责同志担任。

三、成员单位职责

县教育局：负责贯彻学前教育方针政策。拟订学前教育事业发展规划和重要规章制度并组织实施，强化幼儿园业务管理和业务指导。制定有关幼儿教师的政策。保障幼儿教师合法权益。建立学前教育督导和评估制度。建立园长、教师考核和资格审定制度。指导和推动家庭教育工作。

县公安局：负责维护幼儿园周边治安秩序。指导幼儿园内部安全保卫工作。

县发改局：把学前教育工作纳入我县国民经济和社会发展总体规划。研究解决学前教育改革和发展工作中的热点、难点问题并采取相应措施。根据上级有关规定，配合市级有关部门制定公办幼儿园收费标准，根据实际成本制定普惠性民办幼儿园保育教育成本和住宿成本。

县民政局：负责会同县教育局积极探索依托社区发展学前教育的管理机制和有关政策，将发展学前教育作为城市社区教育的重要内容。

县财政局：负责建立健全学前教育专项经费保障的长效机制。落实编内编外幼儿教师工资待遇同工同酬的政策。
县人社局：负责依据《中华人民共和国教师法》的有关规定保障幼儿教师享受与中小学教师同等的地位和待遇。落实省定公办幼儿园教师工资待遇保障政策，制定公办幼儿园编内编外教师工资待遇同工同酬相关政策。切实保障幼儿教师合法权益、队伍稳定。积极做好幼儿教师职称认定评审工作。

县自然资源局：负责将幼儿园建设纳入县级公共服务设施配套建设规划，确定建设规模。指导、协助教育部门制定学前教育专项规划。

县住建局：负责在城镇改造和城市小区建设过程中，落实建设与居住人口相适应的幼儿园。督促新建小区和旧城区改造项目按规划配建幼儿园，建成后交付县教育局统一管理、使用。

县交通局：负责监管幼儿园周边交通行业市场和基础设施建设，组织周边重点交通工程建设的实施。

县卫体局：负责指导幼儿园落实卫生保健方面的法规和规章制度。监督和指导幼儿园卫生保健业务工作。负责对3—6岁儿童进行卫生保健、营养、生长发育等方面的指导。

县应急管理局：负责指导幼儿园制定事故应急预案，综合协调各类应急资源，对各类事故应急救援工作进行监督检查和技术指导。启动应急响应时，发挥组织协调枢纽作用，负责传达应急指挥部指令，联系沟通各有关部门，并向上级报告应急救援有关事项，同时督促落实县应急指挥部决定的事项和领导批示、指示精神。

县市场监管局：负责做好登记、收费、广告宣传、反垄断、食品条件保障等方面的日常监管和指导工作，并依法依规查处相关违法行为。对发布虚假广告或未经备案的招生广告等违法行为的广告主、经营者、发布者依法进行查处。对收费未按规定公开、未使用国家规定票据、不按规定退费等违规违法行为进行查处。配合开展学前教育市场综合执法。

县行政审批局：负责积极协调涉及学前教育部门的行政许可事项的审批，推进审批服务便民化。负责民办幼儿园终止的注销手续办理、营业执照回收和信息变更后营业执照的重新办理。

市生态环境局长子分局：负责协同县教育局做好相关幼儿园及周边生态环境问题的统筹协调和监督管理。

县委编办：负责会同县教育局、县财政局加强幼儿园机构编制管理，并指导落实幼儿园教职工编制的核定工作。

县消防救援局：负责督促指导县教育部门做好幼儿园消防安全宣传教育培训工作。

各乡镇人民政府负责落实乡镇党委、政府主体责任，把支持学前教育工作纳入镇政府重要议事日程，制定推进学前教育发展的相关配套举措，不断完善学前教育公共服务体系。

四、工作要求

（一）压实工作责任。联席会议制度是确保我县2026年创建国家学前教育普及普惠县，2027年顺利通过省级评估、国家认定的有力保障，各成员单位要高度重视，将此项工作纳入重要议事日程，按照要求定期参加联席会议，承担与各自业务职能相对应的职责，积极推动联席会议制度的贯彻落实。

（二）强化协作配合。各成员单位要增强大局意识，以过硬的作风保证联席会议制度的有效落实，以高度负责的态度主动履职，密切协同配合，通过联席会议制度推动解决我县学前教育普及普惠创建工作中的重难点问题。

（三）建立会议制度。学前教育联席会议原则上每半年召开1次例会，由召集人或召集人委托的同志主持。可根据县政府领导意见或工作需要，临时召开会议。在联席会议召开之前，联席会议办公室组织召开联络员会议，研究讨论联席会议各项议题和需提交联席会议议定的事项及其他有关事项，重大事项按程序报县政府。

