宋村镇行政确认类权力事项廉政风险防控图

一、劳动者从事个体经营或灵活就业的就业登记




















宋村镇行政确认类权力事项廉政风险防控图
二、兵役登记























宋村镇行政确认类权力事项廉政风险防控图
三、生育服务登记




















宋村镇行政确认类权力事项廉政风险防控图
四、蓄滞洪区内居民财产变更核实




















宋村镇行政强制类权力事项廉政风险防控图
一、对未依法取得乡村建设规划许可证或未按乡村建设规划许可证建设，逾期不改正的拆除

















宋村镇行政强制类权力事项廉政风险防控图
二、对在电力设施保护区内修建的建筑物、构筑物或者种植植物、堆放物品的强制拆除、砍伐或者清除

















宋村镇行政强制类权力事项廉政风险防控图
三、非法种植毒品原植物处置

















宋村镇行政强制类权力事项廉政风险防控图
四、防汛遇到阻拦和拖延时的强制措施

















宋村镇行政强制类权力事项廉政风险防控图
五、组织开展动物疫病强制免疫

















宋村镇行政强制类权力事项廉政风险防控图
六、地质灾害险情情况紧急的强行组织避灾疏散













宋村镇行政调解类权力事项廉政风险防控图

一、土地承包经营纠纷调解

    

  
                   

风险点                    防控措施
   



风险点                   防控措施



风险点                  防控措施




宋村镇行政调解类权力事项廉政风险防控图

二、农村土地承包经营权流转争议调解



  
                   

风险点                    防控措施
   



风险点                   防控措施



风险点                  防控措施




宋村镇行政调解类权力事项廉政风险防控图

三、对可能影响社会安全事件的矛盾纠纷调解



  
                   

风险点                    防控措施
   



风险点                   防控措施



风险点                  防控措施




宋村镇行政调解类权力事项廉政风险防控图

四、企业劳动争议调解



  
                   

风险点                    防控措施
   



风险点                   防控措施



风险点                  防控措施




宋村镇行政调解类权力事项廉政风险防控图

五、侵害个人在农村集体经济组织中享有权益的调解



  
                   

风险点                    防控措施
   



风险点                   防控措施



风险点                  防控措施




申请人提出申请





1.建立受理单制度。


2.严格履行服务承诺制度，做到首问负责和一次性告知。


3.政务公开，明确工作程序、时限等，按照项目核准规定办理。


4.内部监督检查、投诉举报受理。


责任人：社会事务办受理人





1.故意刁难申请人。


2.不按规定程序受理。


3.无原因超时办理。


4.不能一次告知所需材料。


5.不严格审查或故意让虚假资料通过。


风险等级：低





防控措施





风险点





受理





1.量化审查标准，执行回避制度。


2.实行审批留痕制度。


3.定期抽查、集体评议。


4.加强纪检监察。


5.设立举报电话、举报箱和信访受理。


责任人：社会事务办负责人





1.擅自增加或减少审查条件、程序。


2.对申报材料的审核把关不严，对重大质疑点，疏忽或故意隐瞒。


3.无原因超时办理。


4.向评审专家打招呼，提出非正常意图。


风险等级：中





风险点





防控措施





审核





1.强化事后监管，发现并及时纠正审批过程中存在的问题。


2.严格执行责任追究制度。


责任人：社会事务办负责人








1.擅自改变审查结论。


2.违反程序、违规越权审核审批。


3.会审、会签中压件不办，或不按规定把关。


风险等级：中








防控措施





风险点





决定





事后监管





申请人提出申请





1.建立受理单制度。


2.严格履行服务承诺制度，做到首问负责和一次性告知。


3.政务公开，明确工作程序、时限等，按照项目核准规定办理。


4.内部监督检查、投诉举报受理。


责任人：党政综合办受理人





故意刁难申请人。


不按规定程序受理。


无原因超时办理。


不能一次告知所需材料。


不严格审查或故意让虚假资料通过。


风险等级：低





防控措施





风险点





受理（即时）





1.量化审查标准，执行回避制度。


2.实行审批留痕制度。


3.定期抽查、集体评议。


4.加强纪检监察。


5.设立举报电话、举报箱和信访受理。


责任人：党政综合办负责人





擅自增加或减少审查条件、程序。


2.对申报材料的审核把关不严，对重大质疑点，疏忽或故意隐瞒。


3.无原因超时办理。


4.向评审专家打招呼，提出非正常意图。


风险等级：中





风险点





防控措施





审查（3日）





1.强化事后监管，发现并及时纠正审批过程中存在的问题。


2.严格执行责任追究制度。


责任人：分管领导





1.擅自改变审查结论。


2.违反程序、违规越权审核审批。


3.会审、会签中压件不办，或不按规定把关。


风险等级：中








防控措施





风险点





决定（1日）





1.政务公开。


2.加强内部监管，落实责任追究。


责任人：党政综合办办理人





1.未及时送达。


2.不及时办结。


风险等级：低





防控措施





送达（1日）





风险点





办结





申请人提出申请





1.建立受理单制度。


2.严格履行服务承诺制度，做到首问负责和一次性告知。


3.政务公开，明确工作程序、时限等，按照项目核准规定办理。


4.内部监督检查、投诉举报受理。


责任人：社会事务办受理人





故意刁难申请人。


不按规定程序受理。


无原因超时办理。


不能一次告知所需材料。


不严格审查或故意让虚假资料通过。


风险等级：低





防控措施





风险点





受理





1.量化审查标准，执行回避制度。


2.实行审批留痕制度。


3.定期抽查、集体评议。


4.加强纪检监察。


5.设立举报电话、举报箱和信访受理。


责任人：社会事务办负责人





1.擅自增加或减少审查条件、程序。


2.对申报材料的审核把关不严，对重大质疑点，疏忽或故意隐瞒。


3.无原因超时办理。


4.向评审专家打招呼，提出非正常意图。


风险等级：中





风险点





防控措施





审查





1.强化事后监管，发现并及时纠正审批过程中存在的问题。


2.严格执行责任追究制度。


责任人：分管领导





1.擅自改变审查结论。


2.违反程序、违规越权审核审批。


3.会审、会签中压件不办，或不按规定把关。


风险等级：中








防控措施





风险点





决定





事后监管





申请人提出申请





1.建立受理单制度。


2.严格履行服务承诺制度，做到首问负责和一次性告知。


3.政务公开，明确工作程序、时限等，按照项目核准规定办理。


4.内部监督检查、投诉举报受理。


责任人：社会事务办受理人





故意刁难申请人。


不按规定程序受理。


无原因超时办理。


不能一次告知所需材料。


不严格审查或故意让虚假资料通过。


风险等级：低





防控措施





风险点





受理





1.量化审查标准，执行回避制度。


2.实行审批留痕制度。


3.定期抽查、集体评议。


4.加强纪检监察。


5.设立举报电话、举报箱和信访受理。


责任人：党政综合办负责人





1.擅自增加或减少审查条件、程序。


2.对申报材料的审核把关不严，对重大质疑点，疏忽或故意隐瞒。


3.无原因超时办理。


4.向评审专家打招呼，提出非正常意图。


风险等级：中





风险点





防控措施





审查





1.强化事后监管，发现并及时纠正审批过程中存在的问题。


2.严格执行责任追究制度。


责任人：分管领导





1.擅自改变审查结论。


2.违反程序、违规越权审核审批。


3.会审、会签中压件不办，或不按规定把关。


风险等级：中








防控措施





风险点





决定





事后监管





发现需采取强制措施的违法嫌疑








二人以上执法。


责任人：规划建设办公室承办人





发现需要采取强制措施的情形，不催告


风险等级：中





风险点





防控措施





催告








1、执行内部监督检查、纪检跟踪督察制度。


2、严格层级审批制度。


3、严格履行服务承诺，政务公开、健全投诉举报受理制度。 


责任人：分管领导





1、久拖不批或越权审批，无故拖延案件办理。


2、利用职务便利接受贿赂为当事人谋利益。


3、法律法规运用错误。


风险等级：高





风险点





防控措施





决定





1、对查封、扣押的物品不按照规定保管存放，导致产品变质、损毁或丢失，导致处罚无法正常进行。


2、使用、截留或私分扣押的财物。


3、未经批准进行查封、扣押。


4、擅自改变村查封对象措施、方式、条件。


5、未按规定送达文书。


风险等级：高





1、制定管理制度，做好物品登记，严格执行行政执法程序规定。


2、对案卷处理进行抽查，加强对送达、执行情况的监督。


3、落实责任追究。


责任人：规划建设办公室承办人








风险点





防控措施





执行





事后监管








发现需采取强制措施的违法嫌疑








二人以上执法。


责任人：经济发展办执法人员





发现需要采取强制措施的情形，不催告


风险等级：中





风险点





防控措施





催告








1、执行内部监督检查、纪检跟踪督察制度。


2、严格层级审批制度。


3、严格履行服务承诺，政务公开、健全投诉举报受理制度。 


责任人：分管领导





1、久拖不批或越权审批，无故拖延案件办理。


2、利用职务便利接受贿赂为当事人谋利益。


3、法律法规运用错误。


风险等级：高





风险点





防控措施





决定





1、对查封、扣押的物品不按照规定保管存放，导致产品变质、损毁或丢失，导致处罚无法正常进行。


2、使用、截留或私分扣押的财物。


3、未经批准进行查封、扣押。


4、擅自改变村查封对象措施、方式、条件。


5、未按规定送达文书。


风险等级：高





1、制定管理制度，做好物品登记，严格执行行政执法程序规定。


2、对案卷处理进行抽查，加强对送达、执行情况的监督。


3、落实责任追究。


责任人：经济发展办执行人





风险点





防控措施





执行





事后监管








发现需采取强制措施的违法嫌疑








二人以上执法。


责任人：社会事务办公室执法人员





发现需要采取强制措施的情形，不催告


风险等级：中





风险点





防控措施





催告





1、执行内部监督检查、纪检跟踪督察制度。


2、严格层级审批制度。


3、严格履行服务承诺，政务公开、健全投诉举报受理制度。 


责任人：分管领导





1、久拖不批或越权审批，无故拖延案件办理。


2、利用职务便利接受贿赂为当事人谋利益。


3、法律法规运用错误。


风险等级：高





风险点





防控措施





决定





1、对查封、扣押的物品不按照规定保管存放，导致产品变质、损毁或丢失，导致处罚无法正常进行。


2、使用、截留或私分扣押的财物。


3、未经批准进行查封、扣押。


4、擅自改变村查封对象措施、方式、条件。


5、未按规定送达文书。


风险等级：高





1、制定管理制度，做好物品登记，严格执行行政执法程序规定。


2、对案卷处理进行抽查，加强对送达、执行情况的监督。


3、落实责任追究。


责任人：社会事务办执行人





风险点





防控措施





执行





事后监管





发现需采取强制措施的违法嫌疑








二人以上执法。


责任人：综合行政执法办公室工作人员





发现需要采取强制措施的情形，不报告


风险等级：中





风险点





防控措施





提出处理意见





1.执行内部监督检查、纪检跟踪督察制度。


2.严格层级审批制度。


3.严格履行服务承诺，政务公开、健全投诉举报受理制度。 


责任人：分管领导





1.久拖不批或越权审批，无故拖延案件办理。


2.利用职务便利接受贿赂为当事人谋利益。


3.法律法规运用错误。


风险等级：高





风险点





防控措施





决定





1.对查封、扣押的物品不按照规定保管存放，导致产品变质、损毁或丢失，导致处罚无法正常进行。


2.使用、截留或私分扣押的财物。


3.未经批准进行查封、扣押。


4.擅自改变村查封对象措施、方式、条件。


5.未按规定送达文书。


风险等级：高





1.制定管理制度，做好物品登记，严格执行行政执法程序规定。


2.对案卷处理进行抽查，加强对送达、执行情况的监督。


3.落实责任追究。


责任人：农村综合服务中心执行人





风险点





防控措施





执行





办结





发现需采取强制措施的违法嫌疑








二人以上执法。


责任人：综合行政执法办公室执法人员





发现需要采取强制措施的情形，不报告


风险等级：中





风险点





防控措施





提出处理意见





1.执行内部监督检查、纪检跟踪督察制度。


2.严格层级审批制度。


3.严格履行服务承诺，政务公开、健全投诉举报受理制度。 


责任人：分管领导





1.久拖不批或越权审批，无故拖延案件办理。


2.利用职务便利接受贿赂为当事人谋利益。


3.法律法规运用错误。


风险等级：高





风险点





防控措施





决定





1.对查封、扣押的物品不按照规定保管存放，导致产品变质、损毁或丢失，导致处罚无法正常进行。


2.使用、截留或私分扣押的财物。


3.未经批准进行查封、扣押。


4.擅自改变村查封对象措施、方式、条件。


5.未按规定送达文书。


风险等级：高





1.制定管理制度，做好物品登记，严格执行行政执法程序规定。


2.对案卷处理进行抽查，加强对送达、执行情况的监督。


3.落实责任追究。


责任人：农村综合服务中心执行人





风险点





防控措施





执行





办结





发现需采取强制措施的违法嫌疑








1、久拖不批或越权审批，无故拖延案件办理。


2、利用职务便利接受贿赂为当事人谋利益。


3、法律法规运用错误。


风险等级：高





1、执行内部监督检查、纪检跟踪督察制度。


2、严格层级审批制度。


3、严格履行服务承诺，政务公开、健全投诉举报受理制度。 


责任人：分管领导





风险点





防控措施





决定





1、对查封、扣押的物品不按照规定保管存放，导致产品变质、损毁或丢失，导致处罚无法正常进行。


2、使用、截留或私分扣押的财物。


3、未经批准进行查封、扣押。


4、擅自改变村查封对象措施、方式、条件。


5、未按规定送达文书。


风险等级：高





1、制定管理制度，做好物品登记，严格执行行政执法程序规定。


2、对案卷处理进行抽查，加强对送达、执行情况的监督。


3、落实责任追究。


责任人：综合行政执法办公室执法人员





风险点





防控措施





执行





事后监管








申请人提出申请





确保《学习制度》常态化，加强学习相关法律法规，明确受理权限。�责任人：社会事务办受理人 





对符合条件的应受理不予受理或不应受理而受理。�风险等级：中 








受理





1、不执行回避度；


2、调查不细致，不深入，未能查清事实。


3、故意偏袒一方，使调查结果与案件有重大出入。
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2、吃请受礼、徇私舞弊


3、不依法依政策调解
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